
議案第４５号

令和３年度　上里町国民健康保険特別会計補正予算　(第１号)

　令和３年度上里町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

(歳入歳出予算の補正)

　歳入歳出それぞれ　３，０４３，９５６千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

　「第１表　歳入歳出予算補正」による。

令和３年９月３日提出

上 里 町 長　 山　下　博　一

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ　１，７８３千円を追加し、歳入歳出予算の総額を



款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

－2－

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

県 支 出 金4 2,165,747 219 2,165,966

県 補 助 金1 2,165,747 219 2,165,966

繰 入 金6 374,725 1,564 376,289

他 会 計 繰 入 金1 374,724 1,564 376,288

3,043,956歳              入              合              計 3,042,173 1,783

補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 67,999 1,564 69,563

総 務 管 理 費 1 64,001 1,564 65,565

保 険 給 付 費2 2,123,821 219 2,124,040

高 額 療 養 費 2 265,260 219 265,479

3,043,956歳              出              合              計 3,042,173 1,783



令　和　３　年　度

上里町国民健康保険特別会計補正予算に関する説明書

(第１号)



款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

－2－

１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

4 県 支 出 金 219 2,165,9662,165,747

6 繰 入 金 1,564 376,289374,725

歳     入     合     計 3,042,173 1,783 3,043,956

地 方 債

補 正 前 の 額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 1,564 69,56367,999 1,564総 務 費

2192 219 2,124,0402,123,821保 険 給 付 費

歳     出     合     計 3,042,173 1,783 3,043,956 219 1,564



－3－

国民健康保険特別会計 4  県支出金

２　歳　入

（単位：千円）県補助金1県支出金（款） 4 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

219普通交付金1219保険給付費等交付1 2,165,9662,165,747 219・ 保険給付費等交付金（普通交付金）

金

2,165,9662192,165,747計

他会計繰入金（項） 1繰入金（款） 6

1,564職員給与費等繰入31,564一般会計繰入金1 376,288374,724 1,564・ 職員給与費等繰入金(人件費分）

金

376,2881,564374,724計



－4－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 63,561 1,564 65,125 1,564 3職 員 手 当 等 1,564 ◎ 一般管理給与費 1,564

費    03 職員手当等 1,564

      ・ 時間外勤務手当 1,564

計 64,001 1,564 65,565 1,564

（款） 2 保険給付費 （項） 2 高額療養費

3一般被保 73 219 292 219 18負担金､補助 219 ◎ 一般被保険者高額介護合算療

険者高額 及 び 交 付 金    養費 219

介護合算    18 負担金補助及び交付金 219

療養費       ・ 負担金 219

         一般被保険者高額介護

         合算療養費 219

計 265,260 219 265,479 219



附 属 資 料



１　特　別　職 ※補正なし

２　一　般　職

（１）　総　括

職員数

(人)

（   0   )

7 

（   0   )

7 

（   0 　）

0 

※（　　　）内は短時間勤務職員（外書き）

扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当 勤勉手当

職員手当の
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正前 738 672 542 5,639 4,079 

内　　　訳
補正後 738 672 542 5,639 4,079 

比　較 0 0 0 0 0 

420 0 2,364 0 0 

0 0 1,564 0 0 

（千円） （千円）

420 0 800 0 0 

区分

管 理 職
手　　当

地域手当
時 間 外
勤務手当

特殊勤務
手　　当

その他

（千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 0 1,564 1,564 0 1,564 

48,640 

補　正　後 0 24,614 14,454 39,068 11,136 50,204 

補　正　前 0 24,614 12,890 37,504 11,136 

共　済　費 合　　計 備　　　　　考

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区　分

給　　　　与　　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

－6－



（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増減額（千円） 説　　明 備　　考

給　　　　料 0  給与改定に伴う増減分 0 

 普通昇給に伴う増加分 0 

 昇給期間短縮に伴う 0 

 増加分

 その他の増減分 0 

職 員 手 当 1,564  制度改正に伴う増減分 0 

 その他の増減分 1,564 時間外勤務手当　　　1,564千円

増減事由別内訳（千円）

－7－


