
№ 該当箇所 質　　問 回　　答

　
　入札参加申請につきましては、令和7・8年度から「埼玉県電子
入札共同システム」を利用した電子申請に移行しています。毎月5
日が申請締め切り、翌月の1日に名簿登録となります。

　まだ登録が完了していない場合、9月5日までに申請し、10月1日
に名簿登録となる業者は要件を満たすものとします。
申請方法等につきましては、

埼玉県総務部入札審査課のホームページ
（https://www.pref.saitama.lg.jp/a0212/nyushinbuppintop/ind
ex.html）

をご覧ください。

2

実施要領
3ページ
「4　参加資格要件」

（3）児童福祉法及び放課後児童健
全育成事業の設備及び運営に関する
基準に基づき、放課後児童クラブの
運営実績が３年以上あること。とあ
りますが、これは自治体設置の児童
館等の放課後児童クラブ（民間でな
い）を指しておられますでしょう
か。

　自治体（公）が設置・運営する放課後児童クラブに限定したも
のではございません。
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仕様書
2ページ　　　　　「5
対象児童及び定員」

現在の賀美小学校放課後児童クラブ
について、令和7年度及び令和8年度
の学年別登録児童数、月別平均利用
児童数及び最大利用児童数をご教示
ください。

別紙1のとおり

回　答　書

　「賀美小学校放課後児童クラブ（仮称）業務委託」に係る公募型プロポーザルに係る質問について、

以下のとおり回答します。

1

実施要領
3ページ
「4　参加資格要件」

（4）上里町入札参加業者資格者名
簿に登録されていることとあります
が、登録していない場合の手続きの
仕方を教えてください。

https://www.pref.saitama.lg.jp/a0212/nyushinbuppintop/index.html
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0212/nyushinbuppintop/index.html
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0212/nyushinbuppintop/index.html
https://www.town.kamisato.saitama.jp/secure/15874/betten1.pdf
https://www.town.kamisato.saitama.jp/secure/15874/betten1.pdf


№ 該当箇所 質　　問 回　　答

回　答　書

　「賀美小学校放課後児童クラブ（仮称）業務委託」に係る公募型プロポーザルに係る質問について、

以下のとおり回答します。
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仕様書
1ページ
「4(1)　開所日」

　
開所日について、平日・土曜日・学
校休業日（夏休み等の1日保育
日）、短縮授業日（午前中の早帰
り）について、それぞれ日数をご教
示ください。

　
仕様書1ページ「4(1)②」〈参考〉のとおりです。
令和8年度予定
平日利用184日
土曜利用51日
長期休業等利用日49日
短縮日課利用(給食無し)8日、1年生のみ12日

5

　
仕様書
7ページ
「8(3)　支援員の加
配」

　
現在、特別な支援を必要とする児童
の在籍人数及び加配職員の配置状況
について、差支えない範囲でご教示
ください。

　
令和8年度は特別な支援が必要な児童は在籍していないため、加配
職員もおりません。
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仕様書
7ページ
「8(3)　支援員の加
配」

　
仕様書8(3)では、加配に係る人件費
（1～2名の増額分）は委託料の範囲
内とありますが、契約期間中に新た
に加配が必要となった場合について
も、原則として委託料の変更は行わ
ないとの認識かご教示ください。

　
仕様書7ページ8(3)のとおりです。
人件費(1～2名の増額分)については、委託料の範囲内とします
が、加配が必要な児童が3人以上の場合は町との協議になります。



№ 該当箇所 質　　問 回　　答

回　答　書

　「賀美小学校放課後児童クラブ（仮称）業務委託」に係る公募型プロポーザルに係る質問について、

以下のとおり回答します。
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仕様書
9ページ
「8(8)②　その他」

　
仕様書8(8)②の「町が雇用している
会計年度任用職員の処遇状況を踏ま
え、同様の対応ができるように配慮
すること」に関連し、積算の参考と
して、現在の職種別賃金単価、勤務
時間、賞与・期末勤勉手当等の処遇
状況をご教示ください。

　
令和8年度の職員は6名で、そのうち5名が会計年度任用職員です。
厚生員1名は7.45時間勤務で、放課後児童クラブの業務のほか、児
童館業務を兼務しています。主任支援員1名は7時間勤務で厚生員
とともにクラブ運営を担っています。また、指導員3名は1日3.5時
間勤務です。夏季休業期間中は補助員を3名程度お願いしていま
す。
〈厚生員〉月給
高卒　205,200円～
短卒　218,200円～
大卒　230,400円～
〈支援員・指導員〉時給
高卒　1,260円～
短卒　1,340円～
大卒　1,415円～
処遇改善として、フル勤務の場合は月額9,000円、短時間勤務は、
時給に55円を上乗せし、他に地域手当4％を支給しています。
期末手当の支給割合は年間2.525ヶ月、勤勉手当の支給割合は年間
2.125ヶ月です。他に通勤手当があります。
委託料とは別に補助金対応予定です。
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仕様書
1ページ
「3(2)　準備期間」

　
新施設の改修工事の完了予定時期及
び受託者が施設内で開設準備を開始
できる予定時期をご教示ください。

　
改修工事完了：11月末
開設準備開始：契約締結日の翌日から
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仕様書
14ページ
「17　別表2」

　
新施設において町が用意する予定の
備品、什器、家電及び事務機器等の
一覧（数量含む）をご教示くださ
い。

別紙2のとおり

https://www.town.kamisato.saitama.jp/secure/15874/betten2.pdf
https://www.town.kamisato.saitama.jp/secure/15874/betten2.pdf


№ 該当箇所 質　　問 回　　答

回　答　書

　「賀美小学校放課後児童クラブ（仮称）業務委託」に係る公募型プロポーザルに係る質問について、

以下のとおり回答します。
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仕様書
14ページ
「17　別表2」

　
新施設におけるインターネット回線
及びWi-Fi環境について、町による
整備予定の有無をご教示ください。

　
事務室内に配管(空配管)が設置されていますが、LAN(ネットワー
ク回線)は未整備の状態です。インターネット環境を整備する場合
は委託業者の負担となります。
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実施要領
10ページ
「11(5)7　その他、事
業運営に必要な業務」

　
賀美小学校における「のびっこ教
室」の実施曜日、実施時間、年間実
施回数、主な活動内容及び現在の放
課後児童クラブとの連携状況をご教
示ください。

　
実施曜日：月曜、木曜
実施時間：放課後～17時
年間実施回数：令和7年度　35回
活動内容：学習タイム、のびっこタイム（創作活動や体育館）
現在の連携：現在は行っていませんが、年に1～2回共催でレクリ
エーション等を企画してください。
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仕様書
1ページ
「4(1)　開所日」

　
令和8年度の土曜日について、登録
児童数並びに1日当たりの平均利用
児童数及び最大利用児童数をご教示
ください

　
令和8年度
土曜日の登録児童数は4人です。1日の平均人数は0.6人で、最大利
用数は2人です。
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仕様書
8ページ
「8(7)②　健康診断
等」

　
仕様書(7)②健康診断について、労
働安全衛生法に基づく対応という認
識で良いかご教示ください。

　
労働安全基準法に基づく対応でお願いします。
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仕様書
14ページ
「17　別表2」

　
現在の通信運搬費の年間費用を項目
毎にご教示ください。

　
令和7年度
電話代：98,712円
F A X ：35,139円


